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摘要：针对当前高校数据分析类课程在知识体系前沿性、实践场景真实性、评价机制科学性及产教融合深度等方面

存在的问题，本文以“新工科”建设为导向，探索并构建了人工智能驱动的《人工智能+Python 数据分析》课程教学

新范式。该范式以“大模型驱动 + 产业场景导向”双核知识体系为核心，通过“企业真题 + 大模型变异”动态实

践体系模拟数据缺失、合规性审查等产业真实环节，并建立“AI 量化评估 - 同伴逻辑审查 - 教师创新评审”三维

立体评价机制。同时，依托“产教融合数据转化 - 全流程 AI 教学支持”保障体系，构建了深度产教融合生态。最终

形成的“AI 双师协同”全流程教学模式在教学实践中有效提升了学生的代码规范性、创新能力和问题解决能力。研

究结果表明，该范式有效弥合了高校人才培养与产业需求之间的鸿沟，为数据分析类课程的智能化改革提供了可行

的理论框架与实践路径。 
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Abstract: To address the challenges currently facing university data analysis courses—including a lack of cutting-edge 

knowledge systems, insufficient authenticity in practical scenarios, imperfect scientific evaluation mechanisms, and shallow 

levels of industry-education integration—this paper explores the construction of a new AI-driven teaching paradigm for the 

"Artificial Intelligence + Python Data Analysis" course under the guidance of the "New Engineering" concept. Centered on a 

dual-core knowledge system of "large-model-driven + industry-scenario-oriented" approaches, this model employs a dynamic 

practice system featuring "real-world enterprise problems + large-model-generated variants" to simulate authentic industrial 

challenges such as data gaps and compliance checks. Additionally, this model establishes a three-dimensional evaluation 

mechanism comprising "AI-driven quantitative assessment, peer logic review, and faculty innovation evaluation." Leveraging 

the "industry-education data transformation and full-process AI teaching support" assurance system, it constructs a deep 

industry-education integration ecosystem. The resulting "AI-powered dual-instructor collaboration" full-process teaching 

model has significantly enhanced students' programming standardization, innovation capabilities, and problem-solving skills 

in teaching practice. Research indicates that this model successfully bridges the gap between university talent cultivation and 

industry demands, providing a viable theoretical framework and practical pathway for the intelligent reform of data analysis 
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courses. 
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Multi-Dimensional Evaluation 

 

在数字经济与人工智能深度融合的背景下，数据分析能力成为核心竞争力，Python 课程教学质

量直接影响人才与产业需求的匹配度。《人工智能 + Python 数据分析》作为交叉实践课程，是智能

技术与数据应用的关键载体，但其教学现存两大突出问题：一是实践场景与产业脱节，依赖规整公

开数据集，无法模拟企业数据缺失、格式不一等真实挑战，导致学生知识迁移能力薄弱；二是评价

机制单一，侧重代码语法与功能考核，忽视对业务逻辑、分析思路及创新性的评估。 

《教育强国建设规划纲要（2024-2035 年）》提出“人工智能赋能教育变革”，大语言模型（Large 

Language Models, LLMs）、提示工程等技术为解决上述问题提供了新路径。当前相关研究已形成多维

度应用方向，为教学范式构建奠定基础，但“技术 - 实践 - 评价”协同不足的缺口仍较明显。在

AI 辅助编程教学层面，王兵书等提出“提示模板设计 + 迭代验证”方案引导 ChatGPT 生成修正代

码[1]；毛新军等利用 DeepSeek 构建“人机协同”模式辅助理解数据分析开源库[2]；王佳等通过“大

模型 + 知识图谱”实现个性化辅助[3]；Zhu 等人还综述了 2023-2024 年 3 月 42 篇文献，回顾 LLMs

在编程教育的方法与局限[4]。在课程内容与体系重构方面，袁小艳等以产教融合重构 Python“案例 - 

项目 - 应用 - 实践”四维内容[5]；闫金萌等提出生成式 AI 赋能的“三段四维”体系[6]；李敏等设

计“人工智能 + X”体系[7]；姚鑫等融入深度学习开发云实验平台[8]；苏长青等提出“数学/计算机

基础→专业数据分析→AI 建模”递进逻辑[9]；但这些研究多停留“模块调整”，未结合 AI 与“岗课

赛证”动态适配，缺乏知识前沿更新与立体化评价联动。在 AI 与教学模式、产教融合结合方面，周

瑜等将生成式 AI 融入 PBL 提升协作能力[10]；李青青等结合企业认证与 AI 工具提高认证通过率[11]；

薛宇等构建虚实融合实训平台使学生产业适配度提升 40%
[12]；章平平提出“虚拟仿真 + 企业项目”

双轨模式[13]；此类研究多聚焦单一模式，未整合“提示工程 + PBL + 产教融合”优势，评估也局限

于短期技能提升。综上，现有研究存在 AI 与数据分析全流程融合深度不足、多技术多模式系统协同

欠缺、评估维度单一且长期价值验证不足三方面问题。 

鉴于此，本文以“新工科”为导向，依托 DeepSeek 大模型、数智云平台、Python123 平台、Jupyter 

Notebook 等工具，构建“知识 - 实践 - 评价 - 范式”四维联动的课程教学新范式。通过生成产业

级变异场景补充产业关键环节，建立立体化智能评价机制覆盖长短期评估，系统性应对现有教学挑

战，创新性实现“工具协同 - 场景动态 - 评价立体”的整合，预期有效提升学生实战能力，且依托

成熟平台工具保障了研究可行性。 

 

1  人工智能驱动的教学新范式构建 

本研究以《人工智能+Python 数据分析》课程为实践载体，遵循“技术赋能教学，理论指导实践”

的核心原则，系统构建了一个集“顶层设计、核心实践、流程保障”于一体的人工智能驱动教学新

范式。 

1.1  顶层设计：技术融合与知识重构  
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范式顶层设计聚焦底层技术选型、工具协同机制及动态知识体系的构建，旨在保障技术应用的

精准性与知识内容的前沿性。 

1.1.1 技术赋能矩阵与工具协同机制 

在技术应用层面，明确各 AI 技术模块功能定位与适配场景，构建技术赋能矩阵（表 1）；设计

工具协同流程：DeepSeek 生成的变异数据同步至 Python123 与数智云平台，Python123 统计实训

数据（代码错误率、完成时长），数智云平台负责考勤、资源推送、AI 答疑，结合答疑记录生成个

性化学情报告，形成“场景生成 - 实操训练 - 学情分析”数据闭环。 

表 1 AI 技术赋能矩阵 

Table 1 AI Technology Empowerment Matrix 

模块 功能定位 课程适配场景 

DeepSeek 等

大模型 

场景生成与智

能评测 

1. 为 “学生管理系统” 生成含 30% 缺失值的出勤记录；2. 5 分钟内批量

评阅 “类的封装” 作业，标注错误类型。 

数智云平台 
个性化辅导与

资源推送 

1. 学生提问 “类与对象的封装原理” 时，生成含代码示例的回复；2. 扫码、

地理位置签到投屏，节省 5-8 分钟课堂时间。 

Python123 
编程实训与实

时反馈 

1. 提供 “数据清洗” 等知识点分层练习题，实时提示错误；2. 记录编程时

长、错误修正次数。 

Jupyter 

Notebook 

项目实战与同

伴互评 

1. 学生完成项目代码编写与演示；2. 开展同伴互评，统计完成率与评分一致

性。 

1.1.2 动态 “岗课赛证” 知识图谱 

在知识体系构建层面，利用 AI 技术搭建与产业需求同步的“岗课赛证”知识图谱，将课程内

容拆解为 80 个基础知识点（如 Pandas 数据读取）与 20 个进阶知识点（如随机森林建模），标注

知识点与岗位关联度（如“数据清洗”与数据分析师关联度 90%）。依托 DeepSeek，每学期自动更

新 15%-20% 前沿内容（如 AI 辅助类结构优化），推送企业设计规范（如阿里 Python 编码规范）

与竞赛真题，确保知识前沿性与实用性。 

1.2  核心实践：场景化的实践与多元化评价  

范式的核心在于重构“实践 - 评价”闭环，通过动态实践体系提升学生真实问题解决能力，借

助立体评价机制全面评估学生综合素养。 

1.2.1 “企业真题 + AI 变异” 动态实践体系 

表 2 AI 增强下实践任务的对比分析 

Table 2 Comparative Analysis of Practice Tasks with AI Enhancement 

任务 传统场景 AI 增强场景 岗位核心能力 

学生信息

管理 
实现基本增删改查，数据规整 

1. 处理学号重复等异常；2. 手机号脱敏；

3. AI 补全 30% 缺失信息 

数据分析师：数据清

洗与隐私保护 

成绩管理

功能 

基本成绩录入、统计，数据无

异常 

1. 分析成绩均值骤降原因；2. 标注异常成

绩；3. 审查数据是否符合安全规范 

数据工程师：异常检

测与合规性 

电商用户

行为分析 
统计访问量，生成基础图表 

1. 生成用户画像；2. LSTM 模型预测购买

概率；3. 生成 “促销期行为突变” 场景 

算法工程师：建模与

预测分析 

 

以从教材案例及各大竞赛赛事中提炼的“学生管理系统”“电商平台用户行为分析”等企业真实
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项目原型为主线，构建“企业真题 + AI 变异”的动态实践体系。对比传统教学场景，新增数据合

规性、隐私保护等产业关键环节，其优势分析见表 2。 

1.2.2 “AI + 同伴 + 教师” 三维立体评价机制 

在评价机制上，构建“AI 量化评估 - 同伴逻辑审查 - 教师创新评审”的三维立体评价机制（见

表 3），各环节分工明确，权重分别为 40%、30%、30%，实现“基础能力 - 逻辑思维 - 创新潜力”

的全维度评估。 

表 3 “AI + 同伴 + 教师” 三维立体评价机制 

Table 3 The "AI + Peers + Teachers" 3D-Dimensional Evaluation Mechanism 

评价环节 实施方式 核心目标与产出 工具支撑 

AI 量化评

估 (40%) 

从代码规范度（20%）、技术正确性（15%）、运行效

率（5%）自动评分，生成反馈报告，标注高频错误 

保障客观性与即时

性，解放教师重复性

工作 

数智云平台、

Python123 

同伴逻辑审

查 (30%) 

按 “代码错误率相近” 匹配互评对象，标注 “逻辑

疑点”，引导从三方面审查，设评分一致性≥80% 阈

值 

提升逻辑思维与协

作能力，减少教师工

作量 

Jupyter Notebook、

数智云平台 

教师创新评

审 (30%) 

基于 AI 生成的 “创新度” 与 “商业价值” 清单，

评审优秀方案，推荐创新项目参与竞赛或申请著作权 

评估高阶能力，激励

创新，推动成果转化 

DeepSeek 等大模

型 

1.3  运行保障：产教融合下的大厂面试导向 AI 体系  

为确保范式的顺利运行，建立“产教融合数据转化 + 全流程教学支持”两大保障机制，既保留

产教对接核心价值，又解决“本地企业数据难获取”“大厂面试能力与教学脱节”“教学流程碎片化”

等问题，实现“产业需求 - 实践学习 - 求职竞争力”的闭环衔接。 

1.3.1 AI 赋能的产教融合数据转化机制 

以“产业真实场景 + 大厂面试需求”为导向，构建双源资源池：筛选 Kaggle 公开数据，收集

字节、阿里等大厂近 3 年面试真题，通过 DeepSeek 形成 32 个产教融合案例；通过模拟面试形式，

开展“产教融合 AI 课堂”。课堂中，学生将案例与面试场景相结合，并获得针对性的点评，确保其

学习成果能直接转化为求职竞争力。 

1.3.2 全流程 AI 教学支持体系 

依托“超星 AI 助教 + 数智云平台”，在“课前 - 课中 - 课后”融入“产业场景理解 + 大厂

面试能力”双目标，确保教学对接产业与求职需求（见表 4）。 

表 4 AI 赋能教学全流程保障体系 

Table 4 AI-Empowered Full-Process Instructional Assurance System 

教学环节 AI 赋能具体操作 AI 赋能具体操作 效率提升指标 

课前 
1. 分析高频问题与面试错题，生成预习清单；2. 推送 “产

业逻辑 + 面试考点” 短视频与练习 

教师备课时间从 6小时

/周缩短至 3 小时/周 

课中 
1. AI 助教 2 分钟签到；2. 组织 “产教真题编码对抗赛”；

3. 解答共性问题，个性问题推教师 
课堂组织时间减少 50% 

课后 
1. 生成双维度学情报告与建议；2. 推送补偿训练包；3. 

推荐优质赛事 

作业评阅时间从 2 小时

/次缩至 30分钟/次 
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2  新教学范式的应用效果分析 

本研究以 2025 年 03 月 - 2025 年 07 月的 16 周课程为实践周期，选取高校计算机专业 

2024 级班级（共 44 人，为大一新生群体）作为实践对象，采用新教学范式开展教学。结合数智云

平台、Python123 等工具的统计数据、企业导师反馈及学生调研结果，从核心维度系统分析新范式

应用效果，具体如下： 

2.1  学生综合能力显著提升 

新范式通过“场景化实践 + 立体化评价”，解决传统教学中“学习过程难追踪、成果数据难量

化”的问题，推动学生核心能力量化成长。一方面，依托 Python123 平台的实时追踪与统计功能，

学生关键技能指标精准量化且表现突出：人均代码编写量达 1663 行（传统教学难统计实际完成量，

学生自主练习常不达标）；代码规范度评分 89 分（传统教学缺即时反馈，格式问题易被忽视）；数据

异常处理正确率 89%（传统教学依赖课后人工批改，纠错效率低），夯实编程与数据分析基础。 另

一方面，学生综合应用能力显著增强。在“电商用户行为分析”“学生成绩异常统计”等实践项目中，

82%学生能结合业务数据，提出“分层优惠券推送”“薄弱知识点辅导”等业务优化建议，远超传统

教学（传统模式下学生多仅完成数据录入、简单计算，少数学科能触及业务思考）。此外，一学期培

养后，20%大一学生自主组队报名“广东省大学生计算机设计大赛”“蓝桥杯 Python 编程竞赛”“全

国泰迪杯数据挖掘挑战赛”，竞赛参与率从不足 5%提升至 20%，且多支队伍获奖，实现大一学生竞

赛获奖“零突破”。 

2.2  教学组织效率与教师指导质量同步优化 

AI 工具的深度融入，有效赋能教师，使其得以从重复性事务中解脱，将精力聚焦于大一学生的

基础夯实与个性化辅导，显著提升教学针对性。在作业评阅环节，Python123 平台 AI 评阅系统可

自动检测代码语法错误，将编程作业处理时间从传统人工评阅的 2 小时/次，缩短至 30 分钟/次，

效率提升近 4 倍；学情分析方面，平台能整合课前预习视频、超星 AI 助教答疑记录，生成含“知

识点掌握率”“共性错误分布”的班级学情报告，帮助教师精准定位学生“类的继承”“Pandas 数据

合并”“简单异常值检测”等薄弱知识点。课堂组织上，超星 AI 助教的签到、自动投屏功能，将课

堂事务时间从 20 分钟/课时压缩至 10 分钟/课时，减少 50%；教师得以专注于“个别化辅导”与

“实践能力引导”，避免大一学生因基础薄弱跟不上进度，教学适配性显著增强。 

2.3  数字化教学资源体系高效沉淀 

新范式在实践过程中，同步构建起贴合大一学生基础的可迭代、可复用数字化资源库，为未来

课程的持续优化和知识传递奠定了坚实基础。目前已形成三大核心资源库：一是入门级企业场景案

例库，包含 10 个基于 Kaggle 公开数据改编的实践项目，每个案例配套“简化版原始数据 + 基础

操作指南 + AI 评阅标准”。二是动态基础场景库，依托 DeepSeek 大模型生成 25 个低难度变异场

景，覆盖数据分析全流程难点，可按需调整数据量与任务复杂度，适配不同基础的学生。三是智能

基础知识库，累计录入 100 条课程核心问答对，超星 AI 助教可实时调用解答学生问题，且每学期

新增提问动态更新 20-30 条基础问答，知识库对大一课程知识点的覆盖率从初期的 75% 提升至

85%。 

2.4  学生学习体验与课程认可度显著改善 

新范式推动教学模式从“理论被动接收”向“实践主动参与”转变，精准应对大一学生学习中
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“目标模糊”“畏惧试错”的共性问题，显著提升其学习参与感与满意度。期末面向 44 名实践对象

开展问卷调查（回收有效问卷 44 份，回收率 100%），结果显示学生对新范式各环节认可度较高：

90% 的学生认可该教学范式，反馈“可直观感知知识的实际应用场景，相比单纯学习理论更具学习

动力”。 

3  讨论 

本本研究构建的教学新范式，其成果与现有研究呈现出相近与不同之处[1-13]。与王兵书等在提示

工程应用、毛新军等在人机协同模式、袁小艳等在产教融合课程内容重构方面的探索相似，本研究

同样验证了人工智能技术在提升教学效率和质量方面的积极作用[1-2, 5]。然而，本文的创新性在于突

破了现有研究多聚焦于单一技术或模块调整的局限，实现了“技术-实践-评价”全流程的系统性融合，

体现了“全流程融合”与“立体化评价”的鲜明特色。 

本研究的实证结果印证了此前研究中“技术赋能教学”的结论，并进一步明确了其具体成效[4, 10]。

通过“企业真题+AI 变异”的动态实践体系，本研究有效弥合了传统教学中实践场景与产业脱节的

鸿沟，显著提升了学生的综合应用能力和岗位适配度，远超传统模式下仅完成简单计算的水平。同

时，“AI 量化评估”等立体化评价机制的建立，解决了传统单一评价机制的不足，实现了对学生基

础能力、逻辑思维和创新潜力的全维度评估。这些结果验证了系统协同在教学改革中的重要性，并

为教学问题的解决提供了可行的实践路径。 

作为一项开创性研究，本范式在实践中也获得了宝贵经验。其得益于构建了“工具协同-场景动

态-评价立体”的系统化框架，并实现了教学组织效率的成倍提升。然而，本研究仍存在一定局限性：

首先，实践样本仅限于单一课程和特定年级的学生，样本规模相对有限；其次，课程类型目前仅聚

焦于数据分析类实践课程，其普适性有待在更广泛的课程类型和学生群体中进一步检验。此外，如

何引导学生正确、高效地使用 AI 工具，避免过度依赖，是未来教学中需要持续关注的挑战。 

本研究构建的新范式具有重要的应用前景和现实意义。它为未来数据分析类课程的智能化改革

提供了可行的理论框架与实践路径，可以推广至更多“AI+X”交叉学科课程。从社会和经济意义上

看，该范式通过深度产教融合，有效弥合了高校人才培养与产业需求之间的鸿沟，有助于培养更符

合新时代数字经济发展所需的复合型人才，从而推动人才结构优化和产业升级。 

4  结论 

本研究构建的人工智能驱动教学新范式，通过“顶层设计-核心实践-流程保障”的系统化实施，

有效应对了当前数据分析课程面临的挑战。实践结果表明，该范式不仅显著提升了学生的编程能力、

创新思维与岗位适配度，还大幅优化了教师的教学效率，并沉淀出可持续迭代的数字化教学资源，

为实现规模化、个性化的智慧教育提供了有力支撑。 
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